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Crisisuitkering uitbreiding aan de Faillissementsui tkering

Om extra faillissementen in deze crisistijd te voorkomen kunnen zelfstandigen die in economische moeilijkheden
verkeren gedurende een periode van maximaal zes maanden een uitkering krijgen.

Wie komt in aanmerking voor deze uitkering?

- Enkel zelfstandigen aangesloten in hoofdberoep gedurende vier kwartalen voorafgaand aan de eerste dag van
het kwartaal, volgend op datgene waarin de aanvraag wordt gedaan;

- én in Belgié hun hoofdverblijfplaats hebben;
- én geen recht op een vervangingsinkomen (bv. werkloosheidsuitkering) kunnen laten gelden;

- én die behoren tot één van volgende drie categorieén:

1) Zelfstandigen die onder een collectieve schuldenregeling vallen, zonder stopzetting van hun activiteit. ( tussen
1 juli 2009 en 30 juni 2010 van de rechter de goedkeuring/ aanpassing/herziening/verplichting hiervoor bekomen
hebben)

2) Zelfstandigen die onder een gerechtelijke reorganisatie vallen. De gerechtelijke organisatie laat ondernemingen
in moeilijkheden toe om bescherming te vragen tegen de schuldeisers. (het vroegere ‘gerechterlijk akkoord’)
(tussen 1 juli 2009 en 30 juni 2010 een vonnis gekregen heeft dat de procedure voor gerechtelijke reorganisatie
open verklaart)

3) Zelfstandigen die in economische moeilijkheden verkeren met een reéel risico op een faillissement en die aan
ten minste twee van de zeven volgende criteria voldoen:

- Omzetdaling van 50%

Uit de BTW aangiftes met betrekking tot het derde of het vierde kwartaal 2008 of het eerste kwartaal
2009 blijkt dat de omzet van uw onderneming(en) gedaald is met minstens 50% ten opzichte van
respectievelijk het derde of vierde kwartaal 2007, of het eerste kwartaal 2008.

- Falilliete medecontractant(en) hebben

Minstens 50% van uw omzetcijfer uit de periode van 1 juli 2008 tot en met 30 juni 2009 komt van
ondernemingen die failliet, in gerechtelijk akkoord of gerechtelijke reorganisatie verklaard werden, of nog,
van zelfstandigen die in collectieve schuldenregeling verklaard werden, tijdens de periode van 1 juli 2008
tot en met 30 juni 2009.

- Een afbetalingsplan hebben voor BTW, personenbelast  ing of sociale bijdragen

U verkreeg ten vroegste op 1 juli 2008 en ten laatste op 30 juni 2009 een afbetalingsplan voor de betaling
van persoonlijke schulden met betrekking tot BTW, personenbelastingen, sociale bijdragen als
zelfstandige, of sociale bijdragen voor werknemers.

- Een vrijstelling van sociale bijdragen hebben

U verkreeg tijdens de periode tussen 30 juni 2008 en 31 december 2009 een vrijstelling van sociale
bijdragen voor minstens twee kwartalen.
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- Fiscale en sociale schulden hebben

Ten vroegste op 1 juli 2008 en ten laatste op 30 juni 2009 werden bij u schulden met betrekking tot BTW,
personenbelastingen, sociale bijdragen als zelfstandige, of sociale bijdragen voor werknemers door
middel van een dwangbevel of dagvaarding ingevorderd.

- Een opgezegd kaskrediet hebben

U beschikt over een kaskrediet dat in de periode tussen 30 juni 2008 en 31 december 2009 door een
financiéle instelling werd opgezegd.

- Omzetdaling van 60 % de laatste 2 jaar

Uit uw btw-aangiften blijkt dat uw omzet de laatste 2 jaar een belangrijke daling kende van minstens 60% (afweging
van de laatste 3 kwartalen 2009 tegenover de laatste 3 kwartalen 2007).

Hoeveel bedraagt de uitkering?

De uitkering, die maximaal zes maanden wordt uitbetaald, zal per maand € 1.213,44 € bedragen voor iemand
met gezinslast, en € 920,62 voor een alleenstaande.

Praktisch

Zelfstandigen die deze uitkering wensen, moeten voor 01/07/2010 per aangetekend schrijven een gemotiveerde
aanvraag naar hun sociaal verzekeringsfonds sturen. U voegt hierbij een verklaring van een erkende boekhouder
/ accountant / bedrijfsrevisor of, bij gebreke hieraan, een verklaring op erewoord vergezeld van objectieve
elementen.

U krijgt dan een formulier toegestuurd dat u volledig moet invullen en binnen de 30 dagen terugsturen. Bij de
aanvraag voegt u, indien nodig, de bewijsstukken waaruit blijkt dat u aan de criteria voldoet.

Opmerkingen .

- U moet elke gebeurtenis die mogelijkerwijze de opheffing van de uitkering met zich mee brengt meedelen aan
uw verzekeringsfonds.

- De beslissing op uw aanvraag wordt per aangetekend schrijven meegedeeld. Een eventuele weigering zal
gemotiveerd worden.

- Bij een positieve beslissing wordt de vergoeding door uw fonds uitbetaald vanaf de eerste dag van de maand
die volgt op die van de aanvraag.

- U moet tijdens de periode gedekt door de uitkering onderworpen blijven in hoofdberoep.
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