P>

MULTIPEN

Oktober 2000

Inhoud

Gezinsbijslag

Nieuwigheden in Flash:
e uitstel van betaling
na brandstofcrisis
e indexering
kinderbijslag
e  co-ouderschap

Een extralegaal pensioen
op Kosten van de fiscus

Betaal tijdig uw bijdragen!

Mai I o_:iln b€

V.U.: Niki Luyten

Van Benedenlaan 32
2800 Mechelen
Tel. 0154512 11
Fax 015 45 12 08

Bijkantoren:

Mechelsesteenweg 179
3020 Herent

Tel. 016 319 900

Fax 016 319 909

Eugéne Verelstlei 54
2150 Borsbeek

Tel. 03 321 02 05
Fax 03 366 34 98

Jan Mahieustraat 25-27
8800 Roeselare

Tel. 0512118 40

Fax 051 24 39 89

Om van de bedragen,
vermeld in dit Bulletin, de
equivalenten in EURO fte
kennen volstaat het de
bedragen te delen door
40,3399

Gezinsbijslag
Wanneer u sociale bijdragen betaalt, 25 jaar voor zover onderwijs wordt gevolgd
ontstaat het recht op gezinsbijslag. in één of meer onderwijsinrichtingen of

Tedereen kent de maandelijkse kinderbijslag,
maar wat zijn nu de juiste voorwaarden voor
de toekenning van de kinderbijslag en is er
nog iets meer dan enkel die maandelijkse
kinderbijslag? En wat is juist een
rechthebbende, een rechtgevende en een
bijslagtrekkende? In dit Bulletin trachten
we dit alles te verduidelijken.

Wat houdt de kinderbijslag in?

De gezinsprestaties bestaan uit het
kraamgeld of de adoptiepremie en de
kinderbijslag. Voor een eerste kind bedraagt
het kraamgeld 38.141 BEF. Voor alle volgende
kinderen bedraagt het kraamgeld 28.697
BEF. De adoptiepremie bedraagt voor alle
kinderen 38.141 BEF. De kinderbijslag is
afhankelijk van het aantal kinderen en hun
leeftijd en bedraagt minimaal 820 BEF voor
één kind. Daarnaast wordt er in bepaalde
gevallen ook een verhoogde bijslag uitbetaald

aan wezen, mindervalide kinderen,
arbeidsongeschikte of mindervalide
zelfstandigen en gepensioneerde

zelfstandigen. Voor bijkomende informatie
kan u steeds bij onze diensten terecht.

Wanneer ontstaat er recht op
kinderbijslag in de regeling van de
zelfstandigen?

Het recht op kinderbijslag op grond van de
zelfstandige activiteit ontstaat wanneer er
geen recht bestaat in een andere regeling.
Zo zal het kinderbijslagorganisme van een
werknemer de kinderbijslag uitbetalen
wanneer een zelfstandige of zijn echtgenote
minstens een halftijdse loontrekkende
activiteit uitoefent. Als beide ouders een
zelfstandige activiteit uitoefenen zal het
sociaal verzekeringsfonds van de vader de
kinderbijslag uitkeren, voor zover de sociale
bijdragen betaald zijn. Zoniet kan de
moeder bij haar kinderbijslagfonds een
afwijking aanvragen op voorwaarde dat zij
met haar bijdragen in regel is.

Aan welke voorwaarden moeten de
rechtgevende kinderen voldoen?

Tot 31 augustus van het kalenderjaar waarin

het kind 18 wordt, wordt de kinderbijslag

zonder voorwaarden toegekend.

- Voor studenten kan de kinderbijslag
worden toegekend tot aan de leeftijd van

vormingscentra. De lessen moeten minimaal
15 uur per week worden gevolgd en

gespreid over zes halve dagen met
tenminste één les van 45 minuten per halve
dag.

- Daarnaast  komen de  kinderen in
aanmerking die een eindverhandeling
voorbereiden om een wettelijk

gereglementeerd getuigschrift of brevet
te bekomen.

Studenten die in het buitenland gaan
studeren hebben recht op kinderbijslag.
Daartoe moet er een formulier worden
ingevuld waarop de buitenlandse instelling
bevestigt dat het programma erkend is
door de buitenlandse overheid en
overeenstemt met een erkend programma.
Ofwel kan de buitenlandse instelling
bevestigen dat het programma gedurende
minstens 13 uur per week en gespreid over
zes halve dagen wordt gegeven in geval het
gaat om hoger onderwijs. Het recht op
kinderbijslag bestaat ook voor de student
die deelneemt aan een Europees project
(bv. Erasmus), en ingeschreven is aan een in
Belgié gevestigde universiteit en een
voltijds studieprogramma volgt in het
buitenland dat volledig overeenstemt met
het Belgische programma.

Leerlingen die een opleiding volgen in het
kader van een erkende leerovereenkomst
of verbintenis, of een stage volgen voor de
benoeming in een openbaar ambt komen
eveneens in aanmerking voor kinderbijslag.
Hierbij geldt ook dat het brutoloon dat de
jongere bij de uitoefening van zijn
winstgevende activiteit ontvangt niet hoger
mag zijn dan 16.200 BEF per maand.
Studeren en werkzaam.

De winstgevende bedrijvigheid van de
student is een beletsel voor de toekenning
van de kinderbijslag wanneer zij gedurende
meer dan 79 uren per maand wordt
uitgeoefend.

Stages.

De kinderbijslag wordt over de stageperiode
verleend indien het kind voor die stage geen
vergoeding of  loon  ontvangt. De
toekenningsperiode mag evenwel de normaal
vereiste duur van de stage niet
overschrijden.




Schoolverlaten en werkzoekende.
De werkzoekende jongere in de wachttijd heeft eveneens

Wat is een rechthebbende, een rechtgevende en een
bijslagtrekkende?

recht op kinderbijslag. De jongere moet op regelmatige
wijze zijn middelbare studies hebben beéindigd en tijdig
als werkzoekende ingeschreven zijn.

Rechthebbende = persoon die het recht opent.
Rechtgevende = het kind waarvoor het recht ontstaat.
Bijslagtrekkende = de persoon die de bijslag ontvangt (in

vele gevallen de moeder die het kind opvoedt).

Help ons de papierberg te doen krimpen/! Vooraleer we de kinderbijslag kunnen toekennen zijn er zowel voor u als voor ons
een berg papieren in te vullen. Wanneer sommige documenten ontbreken, mogen we wettelijk de kinderbijslag niet meer
toekennen. U kan ons en uzelf een handlje helpen door de dokumenten die u van ons krijgt en die voor u soms overbodig lijken

zo vlug mogelijk volledig ingevuld terug te sturen.

FLASH i
Uitstel van betaling voor de zelfstandigen die getroffen zijn door
de brandstofcrisis
Het Ministerie van Middenstand en Landbouw heeft beslist dat
zelfstandigen die bijzonder getroffen zijn door de brandstofcrisis
uitstel van betaling kunnen verkrijgen. De maatregel geldt voor
zelfstandigen in hoofdberoep die werkzaam zijn in één van de
volgende sectoren: de zeevisserij, de glasteelt, het goederenvervoer
over de weg, het personenvervoer over de weg (taxi's, autobussen en
autocars).
Deze maatregel houdt enkel uitstel van betaling in van de sociale
bijdragen. Indien u in aanmerking komt, moeten uw bijdragen van het
3° kwartaal van 2000 ten laatste betaald zijn op 1 oktober 2001 en uw
bijdragen van het 4° kwartaal 2000 ten laatste op 1 december 2001.
Dit uitstel van betaling zal geen enkele invloed uitoefenen op uw recht
op pensioen, terugbetalingen gezondheidszorgen,
arbeidsongeschiktheidsuitkeringen en gezinsbijslag. Indien u denkt in
aanmerking te komen, kan u bij MULTIPEN meer informatie en een
aanvraagformulier bekomen.
OPGEPAST: DIT IS UITSTEL, GEEN AFSTELN

Indexering van de kinderbijslag
Vanaf september zal u als zelfstandige iets meer kinderbijslag
ontvangen. Door de stijgende levensduurte nam de index van de
consumptieprijzen toe. De aanpassing van de bedragen aan de evolutie
van de index houdt voor u een kleine verhoging van de bijslag in. Zo
zal er voor een enig kind 820,-BEF i.p.v. 804,-BEF per maand
uitgekeerd worden.
Co-ouderschap
Vanaf 3/6/1995 is de gezamenlijke uitoefening van het ouderlijk
gezag de regel voor de minderjarige kinderen (jonger dan 18 jaar),
zowel wanneer de ouders samenwonen als wanneer zij gescheiden
leven. In geval van echtscheiding zijn er enkele belangrijke
wijzigingen in de toepassing van de voorrangsregels bij samenloop van
verschillende rechthebbenden. Dit kan tot gevolg hebben dat er een
voorrang bestaat uit de beroepsactiviteit van een loontrekkende i.p.v.
een zelfstandige, zodat het bedrag van de kinderbijslag iets hoger
ligt dan voorheen. In principe blijft, ook na de scheiding, de vader de
eerste rechthebbende en de moeder de bijslagtrekkende. Indien u
denkt in aanmerking te komen voor deze nieuwe regeling aarzel dan
niet om met ons contact op te nemen, zodat wij de voor u voordeligste
regeling kunnen uitzoeken.
Bv.: Vader is loontrekkende, moeder is zelfstandige, ze zijn gescheiden, de

kinderen zijn gedomicilieerd bij de moeder die hertrouwd is met een

zelfstandige. Gezien de vader de eerste rechthebbende is, is er recht op

kinderbijslag in het stelsel van de loontrekkenden voor de minderjarige
kinderen waarvoor de regel van het co-ouderschap van toepassing is.

Een extralegaal pensioen op
kosten van de fiscus

Het vrij aanvullend pensioen of V.AP. is het
middel om boven op het wettelijk pensioen een
aanvullend pensioen op te bouwen. U kan tot 7%
van uw netto-belastbaar inkomen opzij zetten
met een maximum van 89.432 BEF per jaar. We
zetten de voordelen even voor u op een rijtje:

- U betaalt minder sociale bijdragen: doordat
de gestorte premies voor het V.AP. van uw
beroepsinkomen mogen worden afgetrokken,
daalt uw belastbaar inkomen en bijgevolg uw
toekomstige sociale bijdragen;

- De gestorte premies zijn fiscaal volledig
aftrekbaar als beroepskosten, en dat van
uw hoogste belastingschijf. Zo kan u tot 60
% van de premies recupereren;

-U kan het V.AP. combineren
pensioensparen en levensverzekeringen;

- U spaart volgens uw eigen ritme en er is geen
enkele periodieke betaling vereist;

- U kan op het ogenblik van de uitbetaling zelf
kiezen of u een rente of een kapitaal wenst.

met

Alle zelfstandigen zowel in hoofdberoep als in
bijberoep kunnen van deze voordelen genieten.
De zelfstandigen in bijberoep moeten ten
minste de minimumbijdragen betalen zoals een
zelfstandige in hoofdberoep.

Wenst u, geheel vrijblijvend, een schatting van
het eindkapitaal en rendement op grond van de
maximumpremie die u volgens uw netto-
inkomen kan storten? Vul dan onderstaande
antwoordcoupon in.

| JA, IK WENS EEN VOORSTEL V.AP. OP !

' Handtekening :

i naar ons welbekend adres of mail

. Naam, voornaam :

| BASIS VAN DE MAXIMUMPREMIE DIE IK |

KAN STORTEN

Geboortedatum:

Faxen naar het nummer 015/45.12.08, opsturen
naar: |

i berthe.peeters@multipen.be.

Betaal uw sociale bijdragen voor het einde van het jaarlll

De wet verplicht ons de zelfstandige die zijn kwartaalbijdrage niet voor het einde van het kwartaal heeft betaald, te sanctioneren met een
verhoging van 3%. Wie zijn sociale bijdragen niet of niet volledig heeft betaald voor het einde van het jaar wordt daarenboven nogmaals
gesanctioneerd met een éénmalige bijkomende verhoging van 7% op de onbetaalde bijdragen die voor het eerst opgevorderd werden in 2000.

Deze bijkomende verhoging wordt toegepast zowel op de gewone kwartaalbijdragen als op de regularisaties.Hou eveneens rekening met de
sluitingsdagen van de financiéle instellingen als gevolg van de feestdagen. De betalingen dienen immers uiterlijk op onze rekening te staan

op 31 december, zoniet zijn wij wettelijk verplicht verhogingen aan te rekenen.

Hou daarom stipt uw betalingen in de gqaten. Te laat betalen levert u immers niets op. integendeel ...




